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Spezialisierung, Kundennähe,
Kauf und Verkauf von Unter-
nehmensteilen – es gibt viele
Gründe, warum Unternehmen
an mehr als einem Standort
arbeiten. Denn der Markt 
verlangt zusammenhängende
Leistungen, die in immer 
kürzerer Zeit erbracht werden
müssen. Am 11. September
2007 findet der eXperience
Event in Basel zum vierten
Mal statt.

Je mehr Beteiligte zusammenarbei-
ten, desto wichtiger sind Transpa-
renz und Koordination. Was in der
Summe einen komplexen Prozess
darstellt, setzt sich im Einzelnen oft
aus einfachen Vorgängen zusam-
men. In vielen Branchen werden
gerade im elektronischen Doku-
mentenaustausch zwischen Unter-
nehmen immer wieder gleichartige

Aufträge erteilt. Dadurch entsteht
ein grosser Verwaltungsaufwand in
der Auftragsabwicklung sowie in
der Schaffung von Transparenz zur
Liquiditätsplanung und in der Si-
cherstellung der Gesetzeskonfor-
mität. Mit integrierten Informa-
tionsplattformen können diese in
einem optimierten Prozessfluss zu-
sammengeführt werden.

Acht Unternehmen präsentieren
am eXperience Event in vier Ses-
sions, wie sie diese Integration in
der Praxis erfolgreich umgesetzt
haben.

Session 1: Standortübergrei-
fende Prozessintegration im
Industrieunternehmen – zen-
tral steuern, lokal handeln.
Fallstudie Candulor AG (Medizin-
technik) und Pavatex SA (Holz-
werkstoffe)

Session 2: Standortübergrei-
fende Warenwirtschaft im
Konsumgüterhandel – hohe
Verfügbarkeit bei geringen La-
gerkosten.
Fallstudie Musik Hug AG und Inter-
sport Schweiz AG

Session 3: Elektronischer Do-
kumentenaustausch zwischen
Unternehmen – mehr Effizienz
durch Automatisierung in der
Administration.
Fallstudie Laumann & Co. AG 
(Lebensmittel) und Swisscanto Im-
mobilien Management

Session 4: Koordination meh-
rerer Geschäftspartner über
integrierte IT-Plattformen –
mehr Nutzen im Netzwerk.
Fallstudie Verein IFIS (Forstwirt-
schaft) und Serviceportal für das 
Sicherheitsfunknetz POLYCOM

Am eXperience Event wird Anwen-
derwissen zu Business-Software
mit Fokus auf Schweizer KMU ver-
mittelt. Dieser Fachkongress schafft
eine Plattform für den thematisch
fokussierten Austausch von Exper-
ten- und Anwenderwissen. Ziel 
ist es, Entscheidungsträger von
Unternehmen in ihrer strategischen 
Ausrichtung über betriebswirt-
schaftliche Innovationen und Pro-
blemlösungen mit Hilfe von Busi-
ness-Software zu unterstützen.

Der eXperience Event 2007 findet
am 11. September in Basel statt.
Organisatorin und Veranstalterin ist
die Hochschule für Wirtschaft der
Fachhochschule Nordwestschweiz
FHNW. Informationen unter
www.experience-event.ch.

«Business-Collaboration – standortüber-
greifende Prozesse mit Business-Software»

Workshop
Donnerstag, 16. Oktober 2007
14.30–18.00 Uhr
An der Fachhochschule 
Nordwestschweiz 
Hochschule für Wirtschaft
Riggenbachstrasse 16
4600 Olten

Die Suche nach qualifiziertem Per-
sonal wird für viele KMU in nächs-
ter Zeit zu einer Herausforderung.
Für zahlreiche anstehende Nachfol-
geregelungen, aber auch für die
Besetzung weiterer Schlüsselfunk-
tionen im Unternehmen wird Nach-
wuchs gesucht. Frauen bilden hier
eine wichtige Zielgruppe. Mit ge-
zielter Personalentwicklung und
Nachwuchsförderung können sich

KMU rechtzeitig auf diese Aufga-
ben vorbereiten.

Workshopinhalte
• Gespräch mit der Praxis: mit Ga-

briela Manser, CEO, Mineralquelle
Gontenbad AG

• Erfahrungsaustausch mit Praxis-
partnerinnen und Praxispart-
nern

• Die Teilnehmenden entwerfen 
erste Schritte für ein Nachwuchs-
konzept

• Expertise: Prof. Dr. Martina Zölch,
FHNW

• Moderation: Daniela Dombrowski,
Verein Gender Management

Angesprochen sind Geschäftslei-
tende, Personalverantwortliche und

Führungskräfte von kleinen und
mittleren Unternehmen.

Information und Anmeldung
Rahel Christen
Hochschule für Wirtschaft
Fachhochschule Nordwestschweiz
Telefon 062 286 01 68
Fax 062 286 01 91
rahel.christen@fhnw.ch

oder
Carmen Lack
Hochschule für Wirtschaft
Fachhochschule Nordwestschweiz
Telefon 062 286 00 32
Fax 062 286 01 91
carmen.lack@fhnw.ch

www.praxisforum-gleichstellung.ch

Praxisforum Gleichstellung

Frauen in Führungspositionen –
Nachwuchsförderung als Chance für KMU

Fislisbach
Im Dorfzentrum an gut sichtbarer, zentraler

Lage verkaufen wir ein ansprechendes

Ladenlokal / Geschäftsräume an

Top-Lage im Zentrum
mit diversen Nebenräumen (total ca. 140 m2)

und zwei Parkplätzen.

Die Geschäftsräume eignen sich als

Ladenlokal oder als Büro und Praxis.

VP: CHF 280'000.-
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